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Lettre ouverte : Rehausser les bourses de recherche au Québec : Une
nécessité pour I'innovation et la reléve scientifique

Madame Pascale Déry, ministre de 'Enseignement supérieur,

Monsieur Eric Girard, ministre des Finances,

Madame Christine Fréchette, ministre de 'Economie, de I'lnnovation et de
I'Energie,

Monsieur Christopher Skeete, ministre délégué a 'Economie,

L'Union étudiante du Québec (UEQ) lance aujourd’'hui sa campagne « Le Canada
dépasse le Québec en recherche » pour mettre de I'avant ce qu’elle considéere
comme un manque de financement des programmes de bourses étudiantes du
Fonds de recherche du Québec (FRQ). Ce manque est particulierement frappant
lorsqu'on compare les programmes de bourses du FRQ avec les programmes
offerts par les organismes subventionnaires fédéraux.

En effet, le Québec accorde des bourses de recherche de respectivement
200008, 25000 % et 45000 % annuellement pour les niveaux de maitrise,
doctorat et postdoctorat. En comparaison, le fédéral propose des montants
annuels de 27 000 $, 40 000 $ et 70 000 $. Ainsi, les bourses fédérales sont plus
avantageuses respectivement de 7 000 $, 15 000 $ et 25 000 $. La différence est
telle qu'une personne étudiante boursiere au fédéral effectuant une maitrise en
recherche recoit 2 000$ de plus qu’une personne étudiante boursiére au provincial
effectuant un doctorat en recherche. Cette situation nous semble problématique,
notamment en termes de reconnaissance de I'apport aux avanceées scientifiques
des personnes étudiantes boursiéres du FRQ.

Mesdames et messieurs les ministres et ministre délégué, actuellement les
personnes boursiéres peinent a joindre les deux bouts. Dans le programme de
bourses provinciales, seule la bourse au postdoctorat permet de vivre au-dessus
du seuil de pauvreté & Montréal. Egaler le montant des bourses du fédéral
permettrait a la reléve en recherche de sortir la téte de I'eau.

L’'UEQ et les organisations signataires insistent aussi sur I'importance de créer
davantage de bourses du FRQ. Le taux d’octroi des bourses, c'est-a-dire la
proportion de bourses données sur le nombre de dossiers admissibles, a diminué
de 20 % entre 2017-2018 et 2022-2023. Actuellement, prés de 70% des dossiers
admissibles ne sont pas financés par manque d’argent. Cette situation ralentit la
progression de la science et de linnovation a tous les niveaux puisque les
personnes étudiantes sont contraintes de travailler parallélement a leurs
recherches, ce qui allonge la durée nécessaire pour mener celles-ci a terme.



Lors du budget fédéral 2024, les organismes subventionnaires fédéraux ont créé
1 720 nouvelles bourses pour répondre aux enjeux scientifiques du 21e siéecle.
Pour que le FRQ s'aligne sur ces investissements, il faudrait créer 595 nouvelles
bourses. A elles seules, ces nouvelles bourses permettraient de rattraper, voire de
surpasser la baisse observée depuis 2017-2018.

Ces demandes sont raisonnables et accessibles pour votre gouvernement. En
effet, les investissements requis pour s’aligner au fédéral représentent une
augmentation de 8,77 % de ce que le Québec investit en recherche chaque année.
C’est peu pour le gouvernement, mais ¢a ferait toute la différence pour la releve
en recherche.

Nous vous invitons a considérer ces propositions avec la plus grande attention,
car elles sont essentielles pour le développement de la recherche au Québec et
pour I'avenir de notre reléve.

Nous espérons une réponse concrete sur cet enjeu pour la population étudiante

chercheuse, mais aussi pour la capacité d’'innovation du Québec dans le budget

2025-2026. Nos capacités d’innovations sont directement liées a la prospérité de
la nation québécoise.

L’Union étudiante du Québec et les organisations signataires
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